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ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION

RESOLUCION DE ALEGACIONES

El Tribunal Calificador del proceso de estabilizacion de empleo temporal de larga duracidon del
Ayuntamiento de Guadarrama, ha emitido acta de fecha 16 de mayo de 2023, de resolucién de las
alegaciones presentadas en dicho proceso que se hacen publicas mediante este anuncio:

12 ALEGACIONES PRESENTADAS POR D. MIGUEL ANGEL LOPEZ LOPEZ a la calificacién de la fase de
concurso de la plaza de INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL — ANEXO Il de las bases que rigen el
procedimiento:

El Tribunal hace constar que las alegaciones del concursante se han realizado fuera del plazo de 10 dias
naturales a partir del siguiente al de la publicaciéon del anuncio, segun consta en el certificado de la
Secretaria del Ayuntamiento de fecha 20/04/2023, plazo que finalizd el 14 de abril de 2023, habiendo
sido presentada por el interesado el dia 15/04/2023, pero no obstante resuelve sobre el fondo de la
peticidn en el siguiente sentido:

Se desestima la alegacion realizada porque segln lo establecido en el apartado 9.2 a) de las
bases generales que rigen el procedimiento, el limite de puntos establecido en el anexo no es de

aplicacion sobre los incrementos, tanto del 10% en el caso de acreditar experiencia profesional en una

administracién local como del 25% en el caso de acreditar experiencia profesional en el Ayuntamiento
de Guadarrama. Es decir, no rige el limite de puntos establecidos al aplicar los incrementos:

“A efectos de la aplicacion de los incrementos sefialados se adoptard el siguiente criterio:
e No serd de aplicacion el limite de puntos que se establezca en el apartado de experiencia
profesional.”

22 ALEGACIONES PRESENTADAS POR D2 GEMA PATRICIO HALDON: La interesada presenta alegaciones
a la fase de concurso de méritos de la plaza de EDUCADOR INFANTIL CASA DE NINOS — ANEXO IV de las
bases que rigen el procedimiento:

- Se desestima la alegacidn presentada en relacion a la experiencia profesional porque segin
lo dispuesto en las bases del procedimiento apartado 9.4 “La acreditacion de los méritos por tiempo de
servicios prestados se efectuard mediante certificacion de la Administracion Publica correspondiente e
informe de la vida laboral. En la certificacion deberdn figurar al menos: la Administracion Publica, el

vinculo o régimen juridico, la denominacion de la plaza/puesto, funciones, funciones/tareas especificas

fecha de inicio y fecha fin. En caso de no acreditar mediante las correspondientes certificaciones publicas

dichos méritos no serdn valorados.”
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La interesada aporta certificado de servicios prestados, Anexo | para acreditar la experiencia profesional
a efectos de antigliedad pero no consta certificado de funciones y tareas especificas emitidos por una
Administracion Publica para la calificacién de la experiencia profesional establecido en el punto 32 del
apartado 9.A de las bases generales y en el apartado de EXPERIENCIA del ANEXO IV:

39 Experiencia en puestos de trabajo con idéntico grupo o equivalente, categoria y
funciones/tareas especificas que los ofertados acreditado mediante certificado de la
Administracion en la que se hayan prestado. (Mdximo 14 puntos) se otorgard 1 punto por cada 6
meses acreditados y proporcionalmente por las fracciones de meses completos.

9- Se desestima la alegacion segunda sobre la valoracién de la formaciéon académica
resolviendo que estd correctamente realizada al haberse puntuado tanto la titulacion como la
superaciéon de examen en el Ayuntamiento de Navacerrada, segun el certificado aportado.

32 ALEGACIONES PRESENTADAS POR D2 ALMUDENA SUBIRON VIVAS a la calificacién de la fase de
concurso de méritos de la plaza de EDUCADOR INFANTIL CASA DE NINOS — ANEXO IV de las bases que
rigen el procedimiento:

19 Revisada la documentacién relativa a la formacién, se desestiman las alegaciones
presentadas y el tribunal considera adecuada la calificacidn realizada en base a lo que recoge la base 9.2
del proceso selectivo: “Se valorardn acciones formativas, cursos, titulacion de formacion profesional,
universitarias y titulaciones de Expertos y Mdster Universitarios debidamente acreditadas que versen
sobre materias directamente relacionadas con las funciones propias del puesto convocado, impartidos
por Centros Oficiales y demds Administraciones Publicas, y centros acogidos al Plan de Formacion
continua de las Administraciones Publicas, Universidades o Colegios Profesionales, o bien por cualquier
organismo publico o privado siempre que hayan sido oficialmente reconocidos, y que se acrediten
mediante titulo, certificado o diploma, hasta el mdximo de puntuacion que se establezca en los anexos
especificos de cada categoria profesional.”

22 Revisada la documentacién relativa a experiencia profesional, se desestima la alegacién
conforme al apartado 9.4 “La acreditacion de los méritos por tiempo de servicios prestados se efectuard
mediante certificacion de la Administracion Publica correspondiente e informe de la vida laboral. En la
certificacion deberdn figurar al menos: la Administracion Publica, el vinculo o régimen juridico, la

denominacién de la plaza/puesto, funciones, funciones/tareas especificas fecha de inicio y fecha fin. En

caso de no acreditar mediante las correspondientes certificaciones publicas dichos méritos no serdn

valorados.”

La interesada aporta certificados de servicios prestados para acreditar la experiencia profesional a
efectos de antigliedad pero no consta certificado de funciones y tareas especificas emitidos por una
Administracion Publica para la calificacién de la experiencia profesional establecido en el punto 32 del
apartado 9.A de las bases generales y en el apartado de EXPERIENCIA del ANEXO IV:

39 Experiencia en puestos de trabajo con idéntico grupo o equivalente, categoria y
funciones/tareas especificas que los ofertados acreditado mediante certificado de la
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Administracion en la que se hayan prestado. (Mdximo 14 puntos) se otorgard 1 punto por cada 6
meses acreditados y proporcionalmente por las fracciones de meses completos.

42 ALEGACIONES PRESENTADAS POR D. ADRIAN MINGUEZ HERNANDO a la calificacién de la fase de
concurso de méritos de la plaza de MONITOR DEPORTIVO — ANEXO VI de las bases que rigen el
procedimiento:

19 Se desestima la alegacion realizada en relacidn a la puntuacion obtenida en el apartado de
experiencia profesional porque segun lo establecido en el apartado 9.2 a) de las bases generales que
rigen el procedimiento, el limite de puntos establecido en el anexo no es de aplicacién sobre los

incrementos, tanto del 10% en el caso de acreditar experiencia profesional en una administracién local
como del 25% en el caso de acreditar experiencia profesional en el Ayuntamiento de Guadarrama. Es
decir, no rige el limite de puntos establecidos al aplicar los incrementos: “A efectos de la aplicacion de
los incrementos sefialados se adoptard el siguiente criterio:
e No serd de aplicacion el limite de puntos que se establezca en el apartado de experiencia
profesional.”

22 Se desestima la segunda alegacién realizada en relacién a la puntuacién obtenida en el
apartado de experiencia profesional respecto de su acreditacién, que segun lo dispuesto en las bases del
procedimiento, apartado 9.4 se debe realizar mediante certificado emitido por la Administracién Publica
en el que se certifique tanto la antigiedad en mismo grupo, como en la misma categoria y ademas
detallar las funciones y tareas especificas del puesto: “La acreditacion de los méritos por tiempo de
servicios prestados se efectuard mediante certificacion de la Administracion Publica correspondiente e
informe de la vida laboral. En la certificacion deberdn fiqurar al menos: la Administracion Publica, el

vinculo o régimen juridico, la denominacion de la plaza/puesto, funciones, funciones/tareas especificas

fecha de inicio y fecha fin. En caso de no acreditar mediante las correspondientes certificaciones publicas

dichos méritos no serdn valorados.”

Consta en la documentacion aportada por el interesado certificado de servicios prestados, pero no asi
de funciones y tareas especificas emitidos por una Administracién Publica para la calificacion de la
experiencia profesional establecida en el punto 32 del apartado 9.A de las bases generales y en el
apartado de EXPERIENCIA del ANEXO VI:

39 Experiencia en puestos de trabajo con idéntico grupo o equivalente, categoria y
funciones/tareas especificas que los ofertados acreditado mediante certificado de la
Administracion en la que se hayan prestado. (Mdximo 14 puntos) se otorgard 1 punto por cada 6
meses acreditados y proporcionalmente por las fracciones de meses completos.

52 ALEGACIONES PRESENTADAS POR D2 SONIA MARIN RUIZ a la calificacién de la fase de concurso de
méritos de la plaza de AUXILIAR ADMINISTRATIVO — ANEXO V de las bases que rigen el procedimiento:

- Se desestima su alegacidn al presentar nueva documentacion al procedimiento una vez expirado

el plazo el 19 de enero de 2023 segln consta en certificacion de la Secretaria del Ayuntamiento que
obra en el expediente: Base 6.2 d), “La fecha limite para la alegacion de los méritos y la presentacion de
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los documentos relativos a los mismos serd la de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. En
ningun caso se valorardn méritos no acreditados documentalmente en plazo.

62 ALEGACIONES PRESENTADAS POR D2 NOEMI GONZALEZ GONZALEZ a la calificacién de la fase de
concurso de méritos de la plaza de AUXILIAR DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
GENERAL - FUNCIONARIO DE CARRERA — ANEXO XllI de las bases que rigen el procedimiento:

El tribunal resuelve la solicitud de informacién de la participante en el proceso relativa a la
valoracion de la experiencia profesional acudiendo a las bases del procedimiento de seleccidn, en
concreto el apartado 9.4 segun las cuales para acreditar la experiencia se exige la presentacién de
certificado de servicios prestados y de funciones/tareas expedido por una Administracion Publica: “La
acreditacion de los méritos por tiempo de servicios prestados se efectuard mediante certificacion de la
Administracion Publica correspondiente e informe de la vida laboral. En la certificacion deberdn figurar

al menos: la Administracién Publica, el vinculo o régimen juridico, la denominacidon de la plaza/puesto,

funciones, funciones/tareas especificas fecha de inicio y fecha fin. En caso de no acreditar mediante las

correspondientes certificaciones publicas dichos méritos no serdn valorados.”

72 ALEGACIONES PRESENTADAS POR D2 SANDRA ALVAREZ JIMENEZ a la calificaciéon de la fase de
concurso de méritos de la plaza de AUXILIAR DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
GENERAL - FUNCIONARIO DE CARRERA — ANEXO XllI de las bases que rigen el procedimiento:

19 Se desestima la alegacion realizada en cuanto a la valoracidn de la experiencia profesional
puesto que las bases generales asi como el Anexo Xlll que rigen el procedimiento, fueron aprobadas
mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 02/12/2022 y publicadas en BOCM N2 299 de
fecha 16/12/2022 y n® 304 de 22/12/2022 con expresidn exacta de las plazas objeto de estabilizacion asi
como del recurso que establece la ley para su impugnacion y el plazo para su interposicidn, no habiendo
hecho uso de ese derecho.

A ese respecto no cabe valorar su experiencia profesional en el departamento de
contratacién dentro del apartado 32 de la base 9.2.c) que califica la experiencia en puesto de
trabajo con idéntico grupo, categoria y funciones/tareas que los ofertados, ya que las funciones
correspondientes a auxiliar de contratacion no son coincidentes con las funciones que
actualmente desempefia como auxiliar del departamento de Registro y el puesto de auxiliar de
contratacién no se encuentra dentro de los ofertados en el proceso de estabilizacion.

El tribunal ha calificado en dicho apartado las funciones y tareas especificas realizadas durante
el tiempo que ha permanecido haciendo esas funciones exactas en uno de los puestos ofertados en el
proceso de estabilizacidn, en concreto las realizadas en el Departamento de Registro, segin queda
acreditado en el informe de funciones incorporado al expediente.

22 Se estima la alegacion relativa a la valoracion de méritos y revisada la documentacion
aportada se aprecia error en la valoracién del titulo de licenciatura no incorporado por error en la
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puntuacion final, por lo que procede incrementar 1,5 puntos en la calificaciéon de formacién y por tanto
la puntuacidn final obtenida en la fase de concurso es la siguiente:

ALVAREZ JIMENEZ SANDRA krABGGHH* 29,63 4,45 34,08

Asimismo ello produce una modificacion en el orden de puntuacion y calificacidn final del proceso de
concurso-oposicion una vez rectificada la de la fase de concurso, resultando la siguiente:

Exp.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO . 1 ° <
N2 | FUNCIONARIO (4 PLAZAS) ANEXO DNI PEr°fe|S'°;'a' Formacién | EJERCICIO ;Eg;ggﬁ PU'\'TLUT’ZCL'ON
Xill mpleado TRABAJO
Publico
12 | BENITO ELVIRA ESTHER FHrABYFH* 34,72 8 16,9 30,2 89,82
2¢ | ROLDAN MENDEZ ANA *¥*KkIITHkA 31,67 8 15,5 34,4 89,57
30 | MARTINEZ CEPERO MONICA | ***809*** 22,92 6,75 17,4 33,6 80,67
42 | CRIADO DIEZ LUIS ANGEL ¥FF561%** 39,58 3,9 15,6 20,4 79,48
GARCIA JIMENEZ
ce | FRANCISCO HAKGGTH KK 18 7,5 15,9 37,5 78,90
62 | ALVAREZ JIMENEZ SANDRA | ***88g*** 29,63 4,45 15,6 27,8 77,48
72 | GAYO FERNANDEZ ADELA *k g gk 28,21 8 16,4 24,4 77,01
82 | BARRAL PIRAL ALBERTO *xk)QY kKK 7,33 8 14,5 21,4 51,23
or | RIARTE PELETAN wegree | 247 | s | as | 74 | 457
o | CONREZGONREZ e ipoee | o | 53 | mses | 168 | 3508

82 ALEGACIONES PRESENTADAS POR D2 ESTHER FLORES SAENZ DE LA TORRE a la calificacidn de la fase
de concurso de méritos de la plaza de AUXILIAR DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
GENERAL - FUNCIONARIO DE CARRERA — ANEXO VIl de las bases que rigen el procedimiento:

- Se desestima la alegacidn realizada en relacién a la puntuacidon obtenida en el apartado de
experiencia profesional porque segun lo establecido en el apartado 9.2 a) de las bases generales que
rigen el procedimiento, el limite de puntos establecido en el anexo no es de aplicacién sobre los

incrementos, tanto del 10% en el caso de acreditar experiencia profesional en una administracién local
como del 25% en el caso de acreditar experiencia profesional en el Ayuntamiento de Guadarrama. Es
decir, no rige el limite de puntos establecidos al aplicar los incrementos: “A efectos de la aplicacién de
los incrementos sefialados se adoptard el siguiente criterio:

e No serd de aplicacion el limite de puntos que se establezca en el apartado de experiencia
profesional.”

92 ALEGACIONES PRESENTADAS POR D2 BEATRIZ GARCIA COBOS a la calificacién de la fase de concurso

de méritos de la plaza de AUXILIAR DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL -
FUNCIONARIO DE CARRERA — ANEXO VII de las bases que rigen el procedimiento:
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El Tribunal hace constar que las alegaciones de la participante se han realizado fuera del plazo de 10 dias
naturales a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio, segin consta en el certificado de la
Secretaria del Ayuntamiento, plazo que finalizé el 03 de mayo de 2023, habiendo sido presentada por la
interesada el dia 04/05/2023, pero no obstante resuelve sobre el fondo de la peticién en el siguiente
sentido:

- Se desestima por el tribunal la alegacién presentada por la interesada en relacién a la
puntuacion obtenida en el apartado de experiencia profesional una vez revisada la documentacion
aportada, considerando que la calificacion otorgada es correcta segln lo dispuesto en las bases
generales del procedimiento, 9.2 a) y en el apartado de EXPERIENCIA del ANEXO VII, por cuanto la
aspirante presenta certificados de servicios prestados expedidos por Administracién Publica que
acreditan experiencia en grupo y categoria distintos a los exigidos para el puesto a estabilizar de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, encuadrado en el grupo C2:

9.2. La valoracion de méritos se regird por las siguientes determinaciones:

a) Experiencia profesional. Se valorard la experiencia profesional del siguiente modo,
hasta el mdximo de puntos que se establezca expresamente en cada uno de los anexos de cada
categoria:

- Se valorard la experiencia referida y acreditada a:

19 Experiencia en el grupo de funcionario o equivalente laboral referida al puesto que se

convoque.

29 Experiencia en la Categoria del puesto de trabajo que se convoque.

39 Experiencia en puestos de trabajo con idéntico grupo o equivalente, categoria y

funciones/tareas especificas que los ofertados acreditado mediante certificado de la

Administracion en la que se hayan prestado.

En Guadarrama a fecha de la firma electrdnica

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
Fco. Javier Casal de Blas
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